ORBILAN

GmbH Kunststoffwerk

Fur unsere weitere internationale Wachstumsstrategie suchen wir einen Vertriebsleiter internatio-
nal. Die ORBILAN GmbH Kunststoffwerk gehort seit mehr als 44 Jahren zu den weltweit fihrenden
Herstellern von Halbzeugen und Fertigteilen aus hoch- und ultrahochmolekularem Polyethylen.
Unser mittelstandisches, inhabergefiihrtes Unternehmen mit Sitz in Rosendahl-Osterwick bietet
modernste Produktionsanlagen, umfassendes Know-How und ein bewahrtes hausinternes Quali-
tatsmanagement, die der Garant sind flr eine konstante Produktqualitat auf hochstem Niveau.

Schnell. Flexibel. Ideenreich. Dies sind nur drei pragende Eigenschaften, die ORBILAN, in zweiter
Generation familiengeflihrt, erfolgreich weltweit agieren lasst. Flr unsere weitere Wachstums-
strategie suchen wir zum nachstmaoglichen Zeitpunkt einen sowohl fachlich als auch menschlich
Uberzeugenden

INTERNATIONAL SALES MANAGER (M/W/D)

der mit ausgezeichnetem Verhandlungs- und Kommunikationsfahigkeiten iberzeugt und sein
Team erfolgreich voran bringt.

IHR PROFIL

- Abgeschlossenes Studium mit kaufmannischem Hintergrund oder eine adaquate kaufmannische
Ausbildung

- Mehrjahrige Berufserfahrung, idealerweise im internationalen Vertrieb

- Hohe Kundenorientierung und interkulturelle Kompetenz

- Verkaufs- und Verhandlungssicherheit (in Deutsch und Englisch, gerne weitere Fremdsprachen)
- Reisebereitschaft

- Selbststandige und eigenverantwortliche Arbeitsweise, Erfahrung in Teamfiihrung

- Integrative Persdnlichkeit mit unternehmerischer Denkweise

- Hohe Serviceorientierung sowie angenehmes, vertrauenswirdiges und sicheres Auftreten

- Hohes Organisations- und Kommunikationsgeschick

IHRE AUFGABEN

- Internationale Vermarktung des Produktportfolios, Markt- und Wettbewerbsanalysen

- Eigenstandige Betreuung und Akquise von Key-Accounts

- fachliche Fuhrung, Coaching und operative Steuerung des zugeordneten Sales-Teams

- Planung und Umsetzung von Vertriebsaktivitaten, Erstellung von Prasentationen und Reports,
sowie Messebesuche

- FUhrung von Jahres- und Umsetzungsgesprachen, sowie Planungs- und Ergebnisverantwortung

SIE ERWARTET

- ein engagiertes Team

- Gestaltungsspielraum flr die Umsetzung eigener Ideen

- ein spannendes und herausforderndes Aufgabenfeld

- direkte und offene Unternehmenskultur mit flachen Hierarchien

- branchen- und stellenubliche Rahmenbedingungen

- Méglichkeit der personlichen Weiterentwicklung und Aufstiegsmoglichkeit (Nachfolgeregelung)

Planen Sie mit uns Ihre Zukunft — werden Sie Teil unseres Teams!
Wie? Ganz einfach!

Bewerben Sie sich ...

- einfach per Mail an karriere@ORBILAN.de

- Uber unser Bewerbungsformular unter www.orbilan.de/karriere
- direkt telefonisch unter 02547-93 01-0
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WIR FREUEN UNS AUF SIE!

MORE HAPPEN



